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สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรการปกครองสวนทองถ่ิน 
1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กําหนดใหรัฐพึงจัดใหมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายการ

พัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณา
การกันเพื่อใหเกิดเปนพลังผลักดันรวมกันไปสูเปาหมายดังกลาว โดยใหเปนไป ตามท่ีกําหนดในกฎหมายวาดวยการ
จัดทํายุทธศาสตรชาติ และตอมาไดมีการตราพระราชบัญญัติ การจัดทํายุทธศาสตรชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช
เมื่อวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกําหนดใหมี การแตงต้ังคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ เพื่อรับผิดชอบในการจัดทํา
รางยุทธศาสตรชาติ กําหนดวิธีการ การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทํารางยุทธศาสตรชาติ ในการติดตาม  
การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมท้ังกําหนดมาตรการสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนทุกภาคสวน
ดําเนินการ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 

ยุทธศาสตรชาติ  ๒๐ ป  (พ .ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๘๐) เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทย              
ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะตองนําไปสูการปฏิบัติเพื่อใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทย
มีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง” ภายใน
ชวงเวลาดังกลาว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

วิสัยทัศนประเทศไทย … “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปล่ียนแปลงท้ังภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคลและมีความมั่นคงในทุกมิติ 
ท้ังมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม และการเมือง เชน ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย 
มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริยทรงเปน ประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยมี
ความเขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน มีระบบการเมืองท่ีมั่นคงเปนกลไกท่ีนําไปสูการ
บริหารประเทศท่ีตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึก
กําลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและ
รายไดท่ีมั่นคงพอเพียง กับการดํารงชีวิต มีการออมสําหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ํา มีท่ี
อยูอาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

ความม่ังค่ัง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมีความยั่งยืน จนเขาสูกลุม
ประเทศรายไดสูง ความเหล่ือมลํ้าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดีมีสุขไดรับ ผลประโยชนจากการพัฒนา
อยางเทาเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางท่ัวถึงทุกภาคสวน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององคการ
สหประชาชาติ ไมมีประชาชนท่ีอยูในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเขมแข็ง ขณะเดียวกันตองมี
ความสามารถในการแขงขันกับประเทศตาง ๆ ท้ังในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพื่อใหสามารถสรางรายได
ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคตเพื่อใหสอดรับกับบริบท
การพัฒนา ท่ีเปล่ียนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทท่ีสําคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธทางเศรษฐกิจ และ
การคาอยางแนนแฟนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เปนจุดสําคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาค ท้ังการ คมนาคมขนสง 
การผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ เพื่อใหเปนพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณในทุนท่ีจะ
สามารถสรางการพัฒนาตอเนื่องไปได ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญา ทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปนเครื่องมือเครื่องจักร 
ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของ ประชาชนให
เพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีอยูบนหลักการใช การรักษา และการฟนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไมสรางมลภาวะ ตอส่ิงแวดลอมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และ
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมี ความอุดมสมบูรณมากข้ึนและส่ิงแวดลอมมีคุณภาพ
ดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความ เอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชนสวนรวม รัฐบาลมีนโยบายท่ีมุง
ประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน และใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน และทุกภาคสวนในสังคมยึดถือ
และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอยางสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
เปาหมายและประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

๑. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมี
ความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมี
ความสงบเรียบรอยในทุกระดับ ต้ังแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบ
ฐานขอมูลขนาดใหญใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติไดทุกรูปแบบ และทุกระดับความ
รุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปญหา ดานความมั่นคงท่ีมีอยูในปจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ใช
กลไกการแกไขปญหาแบบบูรณาการ ท้ังกับสวนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคกรท่ีไมใชรัฐ รวมถึง
ประเทศเพื่อนบาน และมิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออํานวยประโยชนตอการ
ดําเนินการของยุทธศาสตรชาติดานอื่น ๆ ใหสามารถขับเคล่ือนไปไดตามทิศทางและเปาหมายท่ีกําหนด 

-การรักษาความสงบภายในประเทศ 
-การพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็ง มีความพรอม ตระหนักในเรื่องความ

มั่นคง และมีสวนรวมในการแกไขปญหา 
-การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ 
-การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีมี

เสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติ มากกวาประโยชนสวนตน 
-การพัฒนาและเสริมสรางกลไกท่ีสามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็น ปญหาความม่ันคงท่ี

สําคัญ 
-การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความมั่นคง 
-การแกไขปญหาความมั่นคงในปจจุบัน 
-การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปญหาท่ีอาจอุบัติข้ึนใหม 
-การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพื้นท่ีจังหวัด ชายแดนภาคใต 
-การรักษาความมั่นคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมท้ังทางบกและทาง

ทะเล 
-การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอความมั่นคงของชาติ 
-การพัฒนาระบบงานขาวกรองแหงชาติแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ 
-การพัฒนาและผนึกพลังอํานาจแหงชาติ กองทัพและหนวยงานความมั่นคง รวมท้ังภาครัฐและภาค

ประชาชน ใหพรอมปองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัย คุกคามไดทุกมิติทุกรูปแบบและทุก
ระดับ 

-การพัฒนาระบบเตรียมพรอมแหงชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคาม ใหมีประสิทธิภาพ 



 
 

 แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) องคการบริหารสวนตําบลไรโคก     8 
 

-การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองคกร ภาครัฐและท่ีมิใช
ภาครัฐ 

-การเสริมสรางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ 
-การเสริมสรางและธํารงไวซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค 
-การรวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกร ภาครัฐและท่ีมิใชภาครัฐ 
-การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม 
-การพัฒนากลไกใหพรอมสําหรับการติดตาม เฝาระวัง แจงเตือน ปองกัน และแกไขปญหาความมั่นคง

แบบองครวมอยางเปนรูปธรรม 
-การบริหารจัดการความมั่นคงใหเอื้ออํานวยตอการพัฒนาประเทศในมิติอื่น ๆ 
-การพัฒนากลไกและองคกรขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง 

๒. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมายการพัฒนา ท่ีมุงเนนการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ไดแก (๑) “ตอยอดอดีต” โดยมอง
กลับไปท่ีรากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติท่ี
หลากหลาย รวมท้ังความไดเปรียบเชิงเปรยีบเทียบของประเทศ ในดานอื่นๆ นํามาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยี
และนวัตกรรม เพื่อใหสอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม (๒) “ปรับปจจุบัน” เพื่อปูทางสู
อนาคต ผานการพัฒนาโครงสราง พื้นฐานของประเทศในมิติตาง ๆ ท้ังโครงขายระบบคมนาคมและขนสง โครงสราง
พื้นฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและ
บริการอนาคต และ (๓) “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพิ่มศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรท่ีรองรับ อนาคต บน
พื้นฐานของการตอยอดอดีตและปรับปจจุบัน พรอมท้ังการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ใหประเทศไทยสามารถ
สรางฐานรายไดและการจางงานใหม ขยายโอกาสทางการคาและการลงทุน ในเวทีโลก ควบคูไปกับการยกระดับ
รายไดและการกินดีอยูดี รวมถึงการเพิ่มข้ึนของคนช้ันกลาง และลดความเหล่ือมลํ้าของคนในประเทศไดในคราว
เดียวกัน 

-การเกษตรสรางมูลคา 
-เกษตรอัตลักษณพื้นถ่ิน 
-เกษตรปลอดภัย 
-เกษตรชีวภาพ 
-เกษตรแปรรูป 
-เกษตรอัจฉริยะ 
-อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 
-อุตสาหกรรมชีวภาพ 
-อุตสาหกรรมและบริการการแพทยครบวงจร 
-อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ขอมูล และปญญาประดิษฐ 
-อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกส 
-อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 
-สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว 
-ทองเท่ียวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม 
-ทองเท่ียวเชิงธุรกิจ 
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-ทองเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทยแผนไทย 
-ทองเท่ียวสําราญทางน้ํา 
-ทองเท่ียวเช่ือมโยงภูมิภาค 
-โครงสรางพื้นฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก 
-เช่ือมโยงโครงขายคมนาคมไรรอยตอ 
-สรางและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
-เพิ่มพื้นท่ีและเมืองเศรษฐกิจ 
-พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม 
-รักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 
-พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม 
-สรางผูประกอบการอัจฉริยะ 
-สรางโอกาสเขาถึงบริการทางการเงิน 
-สรางโอกาสเขาถึงตลาด 
-สรางโอกาสเขาถึงขอมูล 
-ปรับบทบาทและโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ 

๓. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสําคัญ
เพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพรอมท้ังกาย ใจ 
สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น 
มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกตอง มีทักษะท่ีจําเปน
ในศตวรรษท่ี ๒๑ มีทักษะส่ือสาร ภาษาอังกฤษและภาษาท่ีสาม และอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรูและ
การพัฒนาตนเอง อยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยท่ีมีทักษะสูง เปนนวัตกรรม นักคิด ผูประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

-การปรับเปล่ียนคานิยมและวัฒนธรรม 
-การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมผานการเล้ียงดูในครอบครัว 
-การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการ เรียนการสอนในสถานศึกษา 
-การสรางความเขมแข็งในสถาบันทางศาสนา 
-การปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐาน 
-การสรางคานิยมและวัฒนธรรมท่ีพึงประสงคจากภาคธุรกิจ 
-การใชส่ือและส่ือสารมวลชนในการปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 
-การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม 
-การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
-ชวงการต้ังครรภ/ปฐมวัย 
-ชวงวัยเรียน/วัยรุน 
-ชวงวัยแรงงาน 
-ชวงวัยผูสูงอายุ 
-ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
-การปรับเปล่ียนระบบการเรยีนรูใหเอื้อตอการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ 
-การเปล่ียนโฉมบทบาท ‘คร’ู ใหเปนครูยุคใหม 
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-การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 
-การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต 
-การสรางความต่ืนตัวใหคนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และ การวางตําแหนงของ   

ประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและประชาคมโลก 
-การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทัลแพลตฟอรม 
-การสรางระบบการศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
-การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
-การพัฒนาและสงเสริมพหุปญญาผานครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม รวมท้ังส่ือ 
-การสรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทํางาน และระบบสนับสนุน ท่ีเหมาะสมสําหรับผูมี

ความสามารถพิเศษผานกลไกตาง ๆ 
-การดึงดูดกลุมผูเช่ียวชาญตางชาติและคนไทยท่ีมีความสามารถ ในตางประเทศใหมาสรางและพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหกับประเทศ 
-การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
-การสรางความรอบรูดานสุขภาวะ 
-การปองกันและควบคุมปจจัยเส่ียงท่ีคุกคามสุขภาวะ 
-การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการมีสุขภาวะท่ีดี 
-การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสรางสุขภาวะท่ีดี 
-การสงเสริมใหชุมชนเปนฐานในการสรางสุขภาวะท่ีดีในทุกพื้นท่ี 
-การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
-การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 
-การสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครอง สวนทองถ่ิน ครอบครัวและ

ชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
-การปลูกฝงและพัฒนาทักษะนอกหองเรียน 
-การพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
-การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
-การสงเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาข้ันพื้นฐานใหกลายเปนวิถีชีวิต 
-การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมออกกําลังกาย กีฬา และนันทนาการ 
-การสงเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสูระดับอาชีพ 
-การพัฒนาบุคลากรดานการกีฬาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา 

๔. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม มีเปาหมาย การพัฒนาท่ีใหความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม 
ชุมชน ทองถ่ิน มารวมขับเคล่ือน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการรวมคิดรวมทํา เพื่อสวนรวม การ
กระจายอํานาจและความรับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถ่ิน การเสริมสรางความเขมแข็ง
ของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทย ท้ังในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดลอมใหเปนประชากรท่ีมีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเอง และทําประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และสังคมให
นานท่ีสุด โดยรัฐใหหลักประกันการเขาถึงบริการและ สวัสดิการท่ีมีคุณภาพอยางเปนธรรมและท่ัวถึง 

-การลดความเหล่ือมลํ้า สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
-ปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานราก 
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-ปฏิรูประบบภาษีและการคุมครองผูบริโภค 
-กระจายการถือครองท่ีดินและการเขาถึงทรัพยากร 
-เพิ่มผลิตภาพและคุมครองแรงงานไทย ใหเปนแรงงานฝมือท่ีมีคุณภาพ และความริเริ่มสรางสรรค มี

ความปลอดภัยในการทํางาน 
-สรางหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุม 
-ลงทุนทางสังคมแบบมุงเปาเพื่อชวยเหลือกลุมคนยากจนและกลุม ผูดอยโอกาสโดยตรง 
-สรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษา โดยเฉพาะสําหรับผูมีรายไดนอย

และกลุมผูดอยโอกาส 
-สรางความเปนธรรมในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางท่ัวถึง 
-การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลย ี
-พัฒนาศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีในภูมิภาค 
-กําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแตละกลุมจังหวัดในมิติตาง ๆ 
-จัดระบบเมืองท่ีเอื้อตอการสรางชีวิตและสังคมท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย ใหสามารถตอบสนองตอสังคม

สูงวยัและแนวโนมของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
-ปรับโครงสรางและแกไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผนดิน เพื่อวาง ระบบและกลไกการ

บริหารงานในระดับภาค กลุมจังหวัด 
-สนับสนุนการพัฒนาพื้นท่ีบนฐานขอมูลความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
-การพัฒนากําลังแรงงานในพื้นท่ี 
-การเสริมสรางพลังทางสังคม 
-สรางสังคมเขมแข็งท่ีแบงปน ไมทอดท้ิงกัน และมีคุณธรรม 
-การรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
-สนับสนุนความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชา สังคมและภาคประชาชน 
-สงเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสรางสรรคสังคม 
-สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
-สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสรางสรรค เพื่อรองรับ สังคมยุคดิจิทัล 
-การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการ จัดการตนเอง 
-สงเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ใหมีขีดความสามารถใน การจัดการวางแผนชีวิตสุขภาพ 

ครอบครัว การเงินและอาชีพ 
-เสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง 
-สรางการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ เพื่อสรางประชาธิปไตยชุมชน 
-สรางภูมิคุมกันทางปญญาใหกับชุมชน 

๕. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีเปาหมายการ
พัฒนาท่ีสําคัญเพื่อนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังดานสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอม     
ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกัน ท้ังภายในและภายนอกประเทศอยางบูรณาการ ใช
พื้นท่ีเปนตัวต้ังในการกําหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายท่ีเกี่ยวของไดเขามามีสวนรวมในแบบทางตรง
ใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได โดยเปน การดําเนินการบนพื้นฐานการเติบโตรวมกัน ไมวาจะเปนทางเศรษฐกิจ 
ส่ิงแวดลอม และคุณภาพชีวิต โดยใหความสําคัญกับการสรางสมดุลท้ัง ๓ ดาน อันจะนําไปสูความยั่งยืนเพื่อคนรุน
ตอไปอยางแทจริง 
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-สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
-เพิ่มมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพใหสอดคลองกับยุทธศาสตรดานการ สรางความสามารถในการ

แขงขัน 
-อนุรักษและฟนฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถ่ินกําเนิด 
-อนุรักษและฟนฟูแมน้ําลําคลองและแหลงน้ําธรรมชาติท่ัวประเทศ 
-รักษาและเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
-สงเสริมการบริโภคและการผลิตท่ียั่งยืน 
-สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
-เพิ่มมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล 
-ปรับปรุง ฟนฟู และสรางใหมทรัพยากรทางทะเลและชายฝงท้ังระบบ 
-ฟนฟูชายหาดท่ีเปนแหลงทองเท่ียว ชายฝงทะเลไดรับการปองกันและแกไข ท้ังระบบ และมีนโยบาย

การจัดการชายฝงแบบบูรณาการอยางเปนองครวม 
-พัฒนาและเพิ่มสัดสวนกิจกรรมทางทะเลท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
-สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ 
-ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
-มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติ และผลกระทบท่ีเกี่ยวของกับการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
-มุงเปาสูการลงทุนท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสราง พื้นฐาน ของภาครัฐและ

ภาคเอกชน 
-พัฒนาและสรางระบบรับมือปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ําท่ีเกิด จากการเปล่ียนแปลง

ภูมิอากาศ 
-พัฒนาพื้นท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปน เมืองท่ีเติบโตอยาง

ตอเนื่อง 
-จัดทําแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นท่ีเกษตรกรรม และอุตสาหกรรม รวมถึงพื้นท่ี

อนุรักษตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอยางเปน เอกภาพ 
-พัฒนาพื้นท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ท่ีมี การบริหารจัดการตามแผนผัง

ภูมินิเวศอยางยั่งยืน 
-จัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอม และสารเคมีในภาคเกษตร ท้ังระบบ ใหเปนไปตาม

มาตรฐานสากลและคามาตรฐานสากล 
-สงวนรักษา อนุรักษ  ฟนฟู  และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดก ทางสถาปตยกรรมและ

ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ และวิถีชีวิตพื้นถ่ินบนฐานธรรมชาติ และฐาน วัฒนธรรมอยางยั่งยืน 
-พัฒนาเครือขายองคกรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมท้ังกลุมอาสาสมัคร ดวยกลไกการมีสวนรวมของทุก

ภาคสวนในทองถ่ิน 
-เสริมสรางระบบสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดลอม และยกระดับ ความสามารถในการปองกันโรคอุบัติ

ใหมและอุบัติซ้ํา 
-พัฒนาความมั่นคงน้ํา พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
-พัฒนาการจัดการน้ําเชิงลุมน้ําท้ังระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงดานน้ํา ของประเทศ 
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-เพิ่มผลิตภาพของน้ําท้ังระบบในการใชน้ําอยางประหยัด รูคุณคา และสรางมูลคาเพิ่มจากการใชน้ําให
ทัดเทียมกับระดับสากล 

-พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ และสงเสริมการใชพลังงาน ท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
-เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงานโดยลดความเขมขนของการใชพลังงาน 
-พัฒนาความมั่นคงดานการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ คุณภาพ ราคาและ

การเขาถึงอาหาร 
-ยกระดับกระบวนทัศนเพื่อกําหนดอนาคตประเทศ 
-สงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานส่ิงแวดลอม และคุณภาพชีวิตท่ีดีของคนไทย 
-พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตย ส่ิงแวดลอม 
-จัดโครงสรางเชิงสถาบันเพื่อจัดการประเด็นรวม ดานการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมท่ีสําคัญ 
-พัฒนาและดําเนินโครงการท่ียกระดับกระบวนทัศนเพื่อกําหนดอนาคต ประเทศ ดานทรัพยากร 

ธรรมชาติ ส่ิงแวดลอมและวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และธรรมาภิบาล 
๖. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเปาหมายการพัฒนาท่ี

สําคัญเพื่อปรับเปล่ียนภาครัฐท่ียึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน และประโยชนสวนรวม” โดยภาครัฐ
ตองมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หนวยงานของรัฐท่ีทําหนาท่ีในการกํากับหรือในการ
ใหบริการในระบบเศรษฐกิจท่ีมีการแขงขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานใหมุง
ผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมท่ีจะปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลงของโลกอยู
ตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่ง การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบการทํางานท่ีเปนดิจิทัลเขามา
ประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกวาง เช่ือมโยงถึงกันและ
เปดโอกาสให ทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว และ 
โปรงใส โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝงคานิยมความซื่อสัตยสุจริต ความมัธยัสถ และสรางจิตสํานึกใน
การปฏิเสธไมยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอยางส้ินเชิง นอกจากนั้น กฎหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาท่ี
จําเปน มีความทันสมัย มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสูการลด ความเหล่ือมลํ้าและเอื้อตอการพัฒนา 
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติ และการอํานวยความยุติธรรมตาม
หลักนิติธรรม 

-ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยาง สะดวกรวดเร็ว โปรงใส 
-การใหบรกิารสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับ แนวหนาของภมูิภาค 
-ภาครัฐมีความเช่ือมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ๆ ผานการ นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช 
-ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเช่ือมโยง การพัฒนาในทุก

ระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นท่ี 
-ใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ 
-ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคล่ือนยุทธศาสตรชาติ 
-ระบบติดตามประเมินผลท่ีสะทอนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตรชาติ ในทุกระดับ 
-ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวน มีสวนรวมในการ

พัฒนาประเทศ 
-ภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสม 
-ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 
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-สงเสริมการกระจายอํานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทองถ่ินใหองคกร ปกครองสวนทองถ่ินเปน
หนวยงานท่ีมีสมรรถนะสูง ต้ังอยูบนหลักธรรมาภิบาล 

-ภาครัฐมีความทันสมัย 
-องคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ 
-พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย 
-บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก มีความสามารถสูง มุงมั่น และ

เปนมืออาชีพ 
-ภาครัฐมีการบริหารกําลังคนท่ีมีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม 
-บุคลากรภาครัฐยึดคานิยมในการทํางานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเสนทาง

ความกาวหนาในอาชีพ 
-ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
-ประชาชนและภาคีตาง ๆ ในสังคมรวมมือกันในการปองกันการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
-บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตยสุจริต 
-การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เปนธรรม และตรวจสอบได 
-การบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบ แบบบูรณาการ 
-กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาท่ีจําเปน 
-ภาครัฐจัดใหมีกฎหมายท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ ท่ีเปล่ียนแปลง 
-มีกฎหมายเทาท่ีจําเปน 
-การบังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
-กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค 
-บุคลากรและหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลัก ประชาธิปไตย เคารพศักด์ิศรี

ความเปนมนุษยท่ีพึงไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียม 
-ทุกหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกรวมกันในทุกข้ันตอน ของการคนหาความจริง 
-หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมท้ังทางแพง อาญา และปกครอง มีเปาหมายและยุทธศาสตรรวมกัน 
-สงเสริมระบบยุ ติธรรมทางเลือก ระบบยุ ติธรรมชุมชน และการมีสวนรวม ของประชาชนใน

กระบวนการยุติธรรม 
-พัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
สําหรับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับท่ี ๑๒ ถูกกําหนดจาก

ยุทธศาสตรท้ัง ๖ ดานภายใตยุทธศาสตรชาติ๒๐ ป และกําหนดเปนแนวทางในรายละเอียดท่ีแสดงใหเห็นถึงความ
สอดคลองและการตอบสนองตอเปาหมายท่ีตองบรรลุในระยะ ๕ ป ท่ีจะเปนการวางพื้นฐานท่ีสามารถสานตอการ
พัฒนาในประเด็นสําคัญของประเทศในระยะตอไปท่ีสนับสนุนเปาหมายการพัฒนาใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ัง และ
ยั่งยืน โดยใชหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนําทาง ท้ังนี้ ภายใตยุทธศาสตรท้ัง ๑๐ ในแผนพัฒนาฯ       
ฉบับท่ี ๑๒ ไดกําหนดแนวทางการพัฒนาครอบคลุมรายละเอียดท่ีตอบสนองตอจุดเนนประเด็นหลักของการพัฒนา
ในระยะ ๕ ป และมุงตอยอดผลสัมฤทธิ์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับตอๆ ไป โดยจะตองตอยอดใหเกิดความตอเนื่องของ
การขับเคล่ือนการพัฒนาปจจัยพื้นฐานและการแกปญหาสําคัญท่ีเปนรากเหงาของปญหาตางๆ และประเด็นปฏิรูป
ประเทศใหลุลวง รวมท้ังประเด็นรวมท่ีมีความเช่ือมโยงกับหลากหลายประเด็นการพัฒนาท่ีจะนําไปสูการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนตอเนื่องกันไปตลอด ๒๐ ป 
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ยุทธศาสตรท่ีกําหนดในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ มีจํานวน ๑๐ ยุทธศาสตรซึ่งมีรายละเอียดมากกวาใน
ยุทธศาสตรชาติ๒๐ ปท้ังนี้สวนหนึ่งเปนเพราะภายใตสถานการณท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางตอเนื่องนั้นเปนการยาก
ในการกํ าหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาใหมี รายละเอียดท่ี ชัดเจนในแผนพัฒนาระยะยาว              
เพราะยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาจําเปนตองมีการกําหนดและปรับปรุงใหสอดคลองกับเงื่อนไขและปจจัย
แวดลอมในชวงเวลานั้นๆ จึงจะสามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพดวยเหตุดังกลาวยุทธศาสตรชาติจึงเปน
การกําหนดกรอบท่ีเปนประเด็นหลักของการพัฒนาประเทศท่ีครอบคลุมมิติตางๆ ซึ่งสะทอนท้ังในเรื่องการพัฒนา
ฐานการผลิตและบริการ การพัฒนากลุมเปาหมาย และการพัฒนาในเรื่องกลไกและกฎระเบียบ รวมท้ังการพัฒนา
ทุนมนุษย ภายใตการกําหนดและการยึดหลักการสําคัญของการพัฒนา ดังนั้น ยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี ๑๒ จึงประกอบดวยยุทธศาสตรชาติท้ัง ๖ ยุทธศาสตร ไดแก 

๑ ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย  
๒ ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดและความเหล่ือมลํ้าในสังคม 
๓ ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 
๔ ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยัง่ยืน 
๕ ยุทธศาสตรการเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความมั่งค่ังและยั่งยืน 
๖ ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
และประกอบกับอีก ๔ ยุทธศาสตรท่ีมุงเนนการพัฒนาพื้นฐานเชิงยุทธศาสตรและกลไกสนับสนุนใหการ

ดําเนินยุทธศาสตรท้ัง ๖ ดานใหสัมฤทธิ์ผล ประกอบดวย 
๗ ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส 
๘ ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
๙ ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
๑๐ ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศเพื่อการพัฒนา 

๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทยจะยังคง

ประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปล่ียนแปลงตางๆท่ีอาจกอใหเกิดความเส่ียงท้ังจากภายในและภายนอก
ประเทศอาทิกระแสการเปดเศรษฐกิจเสรีความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆการเขาสูสังคมผูสูงอายุการเกิดภัย
ธรรมชาติท่ีรุนแรงประกอบกับสภาวการณดานตางๆท้ังเศรษฐกิจสังคมทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของ
ประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดานเชนปญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน
คุณภาพการศึกษาความเหล่ือมลํ้าทางสังคมเปนตน ทําใหการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี๑๒ จึงจําเปนตองยึด
กรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญดังนี้ 

๑ การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๒ คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม 
๓ การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศและ 
๔ การพัฒนาสูความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยนืสังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

๒.สถานะของประเทศ 
๒.๑ ดานเศรษฐกิจ 
๒.๑.๑ ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑2 มีขอจํากัดในการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
๒.๒.๒ การปรับโครงสรางการผลิตสูประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง 
๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (TFP) 
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๒.๑.๔ การลดลงของความแข็งแกรงดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแขงขันโดยรวมยังปรับตัวดีข้ึนไมมากนัก 
๒.๑.๖ สถานการณการพัฒนาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
๒.๑.๗ สถานการณดานโครงสรางพื้นฐานยังคงมีปญหาในหลายๆดาน 
๒.๒ ดานสังคม 
๒.๒.๑ โครงสรางประชากรเปล่ียนแปลงเขาสูการเปนสังคมสูงวัย 
๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉล่ียมีขนาดลดลงและรูปแบบมากข้ึน 
๒.๒.๓ คนไทยยังมีปญหาเชิงคุณภาพท้ังดานสุขภาพการเรียนรูและคุณธรรมจริยธรรม 
๒.๒.๔ สถานการณความยากจนมีแนวโนมลดลง 
๒.๒.๕ ความเหล่ือมลํ้าระหวางกลุมคนยังคงเปนปญหาสําคัญของสังคมไทย 
๒.๒.๖ คนไทยมีความมั่นคงทางสังคมมากข้ึน 
๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเส่ือมถอยและสังคมไทยมีแนวโนมเปนสังคมพหุวัฒนธรรมมากข้ึน 
๒.๒.๘ ความเขมแข็งของชุมชนมีแนวโนมท่ีดีข้ึน 
๒.๒.๙ ความไมยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกตางกันสงผลใหเกิดความขัดแยงในสังคม 
๒.๓ ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติสวนใหญถูกนําไปใชในการพัฒนาจํานวนมาก 
๒.๓.๒ ปญหาส่ิงแวดลอมเพิ่มสูงข้ึนตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยเกิดข้ึนบอยครั้งและมีความรุนแรงมากข้ึน 
๒.๔ ดานการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ดานธรรมาภิบาล 
๒.๔.๒ ดานการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอํานาจ 
๒.๔.๓ ดานการทุจริตคอรรัปช่ัน 

๓.บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
๓.๑ บริบทภายใน 
๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
๓.๑.๒ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ 
๓.๑.๓ ความเหล่ือมลํ้า 
๓.๑.๔ ความเปนเมือง 
๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเขาสูสังคมผูสูงอายุของโลก 
๓.๒.๒ การปรับเปล่ียนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีรวดเร็ว 
๓.๒.๓ ความเช่ือมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกท่ีสูงข้ึน 
๓.๒.๔ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
๑ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะสงผลกระทบซ้ําเติมตอสถานการณความเส่ือม

โทรมของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหมีความรุนแรงมากข้ึนอุณหภูมิของโลกเพิ่มข้ึน 
๒ การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังสงผลใหภัยพิบัติทางธรรมชาติมีแนวโนมเกิดบอยครั้งข้ึนและมีความรุนแรงมากข้ึน 
๓.๒.๕ วาระการพฒันาของโลกภายหลังค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda) 
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๔.กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย 
๔.๑ กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯฉบับท่ี ๑๑และกรอบหลักการของการวางแผนท่ีนอมนําและ

ประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวมการพัฒนาท่ียึด
หลักสมดุลยั่งยืนและน้ําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “มั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic Positioning)เปนการกําหนด
ตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติท่ี สศช. ไดจัดทําข้ึนประเทศไทยเปนประเทศ
รายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรมเปนศูนยกลางดานการขนสงโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติ
การคาและบริการ (Trading and Service Nation) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัยแหลง
อุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

๔.๓ เปาหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
๔.๓.๓ การลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 
๔.๓.๔ การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
๔.๓.๕ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

๕.แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
๕.๑.๑ การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา 
๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
๕.๑.๓ การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 
๕.๑.๔ การลงทุนโครงสรางพื้นฐานเรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสงเพื่อ

เช่ือมโยงพื้นท่ีเศรษฐกิจในประเทศและตางประเทศ 
๕.๑.๕ การปรับโครงสรางการผลิต 
๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง 
๕.๒.๓ การพัฒนาดานสุขภาพโดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย 
๕.๒.๔ การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอื้อตอการดารงชีพในสังคมสูงวัย 
๕.๓ การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ 
๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพื้นฐาน 
๕.๓.๓ การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร 
๕.๓.๔ การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค 
๕.๔ การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนดานโครงสรางพื้นฐานและส่ิงอํานวยความสะดวกของเมือง 
๕.๔.๒ การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเช่ือมโยงกับเพื่อนบาน 
๕.๔.๓ การสงเสริมการลงทุนการคาชายแดนและการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 



 
 

 แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) องคการบริหารสวนตําบลไรโคก     18 
 

๕.๕ การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว 
๕.๕.๒ การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
๕.๕.๓ การสงเสริมการผลิตการลงทุนและการสรางงานสีเขียว 
๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม 
๕.๕.๕ การพัฒนาความรวมมือดานส่ิงแวดลอมระหวางประเทศ 
๕.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและการบริหาร

จัดการเพื่อลดความเส่ียงดานภัยพิบัติ 
๕.๖ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสรางความโปรงใสในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ 
๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคล่ือนภารกิจภาครัฐรวมกับ

ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไป 
๕.๖.๓ การสรางรูปแบบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม 
๕.๖.๔ การสรางระบบตรวจสอบติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

1.3 แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 (จังหวัดสมุทรสาคร,สมุทรสงคราม,เพชรบุรีและจังหวัดประจวบคีรีขันธ) 
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 พ.ศ. 2557 – พ.ศ. 2560 จากการวิเคราะห

ศักยภาพดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของ กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 ประกอบ
กับการพิจารณาจากความตองการของภาคประชาชน สภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกของกลุมจังหวัด
(SWOT) จากการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในกลุมจังหวัดไดแก ภาคประชาชน ภาคธุรกิจเอกชน และภาครัฐ     
โดยคํานึงถึงความเช่ือมโยงสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรต้ังแตยุทธศาสตรระดับชาติ 
ยุทธศาสตรระดับภาค สามารถจัดทําแผนพัฒนากลุมจังหวัด และกําหนดประเด็นยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด    
ภาคกลางตอนลาง 2 ไดดังนี ้
ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 

วิสัยทัศน 
“ฐานเพื่อการลงทุนดานอุตสาหกรรม เกษตรกรรม อาหาร และการทองเท่ียวเชิงนิเวศ” 
ความทาทายท่ีสําคัญของกลุมจังหวัด 
1 ท่ีอยูอาศัยของสัตวทะเลถูกทําลายลง จึงตองสรางแหลงท่ีอยูอาศัยสัตวทะเล (ปะการังเทียม) อยางตอเนื่อง 

เพื่อสรางระบบนิเวศใหเกิดความยั่งยืน 
2 ความเช่ือมโยงของการทองเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจยังไมครอบคลุม 
3 พื้นท่ีชายฝงทะเลถูกกัดเซาะเฉล่ียปละ 5 เมตร จึงตองดําเนินการปูองกันและแกไขอยางเรงดวน 
4 แมลงศัตรูพืช (มะพราว) ระบาดในพื้นท่ี 4 จังหวัด 
พันธกิจ 
1 สรางและฟนฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรน้ําเพื่อเปนฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรมเกษตรกรรม และการทองเท่ียว 
2 สรางระบบเช่ือมโยงแหลงทองเท่ียว พื้นท่ีเศรษฐกิจ และการคาชายแดนสู AEC 
3 ลดความรุนแรงปญหาการกัดเซาะชายฝง 
4 หยุดการระบาดของแมลงศัตรูพืช (มะพราว) 
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เปาประสงค 
1 สัตวน้ํามีท่ีอยูอาศัยและเพาะพันธุ 
2 ไมมีระบาดของแมลงศัตรูพืช (มะพราว) 
3 แหลงทองเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจมีความเช่ือมโยงเปนระบบสู AEC 
4 การกัดเซาะชายฝงทะเลไดรับการแกไขอยางยั่งยืน 
ตัวช้ีวัดผลสําเร็จหลัก(Key Performance Indicators:KPI) ท่ีตอบสนองตอประเด็นความทาทาย 
1 จํานวนแทงปะการังเทียม 
2 ระยะทางกอสรางถนนเช่ือมโยงแหลงทองเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
3 จํานวน MOU ความรวมมือการทองเท่ียวและการคาชายแดน ณ จุดผานแดนถาวรไทย–เมียนมาร 
4 ความยาวแนวปูองกันการกัดเซาะชายฝงทะเล 
5 รอยละท่ีลดลงของพื้นท่ีระบาดของศัตรูพืช (มะพราว) 
6 รอยละของความพึงพอใจในการดําเนินงานโครงการของกลุมจังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : การสรางตนทุนทางทรัพยากรเพื่อการลงทุน 
กลยุทธท่ี 1.1 สรางปะการังเทียม เพื่อเปนแหลงอาศัยของสัตวน้ํา 
กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาขีดความสามารถในการกําจัดแมลงศัตรูพืชและถายทอดเทคโนโลยีการผลิตพืช

ปลอดภัยใหแกเกษตรกร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี2 : ความเช่ือมโยงของการทองเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจสู AEC 
กลยุทธท่ี 2.1 กอสรางถนนเช่ือมโยงการทองเท่ียวและพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
กลยุทธท่ี 2.2 สรางความสัมพันธทางการทองเท่ียวและการคา ณ จุดผานแดนถาวรไทย – เมียนมาร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : การกัดเซาะชายฝงทะเล 
กลยุทธท่ี 3.1 ปกไมไผชะลอคล่ืน 
กลยุทธท่ี 3.2 สรางเข่ือนกันทรายและคล่ืน 
กลยุทธท่ี 3.3 เรียงหินใหญกันคล่ืน 

1.4 แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี 
วิสัยทัศนจังหวัดเพชรบุรี 
“เมืองเศรษฐกิจพอเพียงตนแบบ และเมืองนาอยูนากิน นาเท่ียวระดับประเทศ” 
พันธกิจ 
1. เสริมสรางขีดความสามารถของจังหวดรองรับการแขงขัน รองรับการพัฒนาตามทิศทางการพัฒนาประเทศ

ไทยท่ีมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน เปนประเทศท่ีพัฒนาแลว 
2. เสริมสรางความพรอมของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวท่ีเขมแข็ง เปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและสรางรายไดสู

ชุมชน สรางงาน อาชีพแกประชาชน สรางเศรษฐกิจจังหวัด 
3. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาการเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรมกาวหนาแบบครบวงจรใหมีศักยภาพใน

การผลิตท่ีมีคุณภาพ 
4. เสริมสรางสังคมคุณภาพ ใหมีสุขภาวะเรียนรูและปรับตัวไดอยางมีศักยภาพในการจัดการตนเองเปนชุมชน

พอเพียง ประชาชนมีความมั่งคงในชีวิตเปนชุมชน ปลอดภัยอบอุน นาอยู 
5. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และการบริหารจัดการ โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวน 
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6. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางการคมนาคม และระบบโลจิสติกสรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม      
ความมั่นคง และคุณภาพชีวิต 

7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐใหมีความทันสมัย ธรรมาภิบาล พัฒนาขีดสมรรถนะ บุคลากร
ภาครัฐทุกระดับใหมีความพรอมรองรับยุทธศาสตรจังหวัด และทิศทางการพัฒนาประเทศ 

เปาประสงครวม 
1. ผลิตภัณฑมวลรวมเฉล่ียระดับจังหวัดในดานการเกษตร การทองเท่ียวการคาการลงทุน เติบโตอยาง

ตอเนื่องสวนรวมขจัดการทุจริตคอรรัปช่ัน 
2. การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน บริการทางสังคมมีคุณภาพการพัฒนาทางเศรษฐกิจและ

สังคมเปนอยางท่ัวถึงท้ังจังหวัด ความเหล่ือมลํ้าทางเศรษฐกิจและสังคมลดลง 
3. ประชาชนมีคุณภาพ มีวิถีชีวิตเรียบงาย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนฐานในการดําเนินชีวิต 

มีความสุข มีขีดความสามารถในการพึ่งพาตนเองไดสูง 
4. จังหวัดเพชรบุรีสามารถรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใช

ประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม ขับเคล่ือนสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอมมีขีดความสามารถใน
การรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และการบริหารจัดการน้ําใหสมดุล 

ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาความม่ังค่ังดานเศรษฐกิจจากฐานการทองเท่ียว การคา การบริการ

และการเกษตรแบบครบวงจร 
กลยุทธ 1.1 ยกระดับการคาการลงทุน การบริการของจังหวัดรองรับการเติบโตของเมืองการเปดประชาคม

อาเซียนและการขยายตัวของเมืองหลวง และปริมณฑล 
1.2 พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และสาธารณูปโภคของจังหวัด รองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ และ

การพัฒนาเมือง 
1.3 พัฒนาอุตสาหกรรมการทองเท่ียวท่ีเขมแข็ง มีคุณภาพ มีเอกลักษณและแขงขันได 
1.4 พัฒนาการเกษตรแบบครบวงจร เช่ือมโยงอุตสาหกรรมการเกษตรและการเติบโตท่ีเปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม 
1.5 พัฒนาสภาพแวดลอมเมืองรองรับการทองเท่ียว การเช่ือมโยงเมืองกับนานาชาติและการเติบโต

สูประเทศท่ีพัฒนาแลว 
1.6 พัฒนาการบริการแหงรัฐรองรับการขับเคล่ือนโมเดลเศรษฐกิจไทยแลนด 4.0 และรองรับสังคม

ดิจิทัล 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การเสริมสรางความม่ันคง ความสงบเรียบรอย และสังคมคุณภาพท่ีพึ่งตนเองได

ดวยศาสตรพระราชา 
กลยุทธ 2.1 พัฒนาชุมชนเขมแข็งพึ่งตนเอง และสงเสริมการสรางและขยายระบบสวัสดิการชุมชน ทุนชุมชน

สวัสดิการสังคมเพื่อรวมสรางสังคมเมืองเพชรบุรีนาอยู พึ่งตนเองได 
2.2 เสริมสรางความพรอมของจังหวัดใหมีศักยภาพในการเปนเมืองแหงการเรียนรูพรอมรับการ

เปล่ียนแปลงกาวสูสากล 
2.3 เสริมสรางความมั่นคงและความสงบเรียบรอยดวยกลไกชุมชน หมูบานและการบูรณาการ

ภาครัฐเพื่อความมั่นคงของพื้นท่ีแบบเขมขน และทันสมัย 
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2.4 พัฒนาบริการรัฐลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม เพิ่มประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิงรุกของภารกิจแหง
รัฐท่ัวทุกพื้นท่ี 

2.5 สรางเมืองแหงสุขภาวะท่ีเขมแข็ง เพื่อประชาชนสุขภาพดีและอยูดีมีสุขดานกลไกชุมชน และ
ความฉลาดรูของตนเองอยางเทาทัน 

2.6 สงเสริมธรรมาภิบาลในหนวยงานรัฐท่ีมีความเข็มแข็ง และสรางสรรคสังคมเพชรบุรีท่ีซื่อตรงโปรงใส 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม อยางสมดุลและยั่งยืน 
กลยุทธ 3.1 พัฒนากระบวนการจัดการและการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหยั่งยืน

ตลอดท้ังตนน้ํา กลางน้ํา ปลายน้ํา 
3.2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสาธารณภัยใหมีมาตรฐาน รองรับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและ

การดูแลคุณภาพชีวิตประชาชน17 
3.3 พัฒนาสภาพแวดลอมเมืองใหนาอยู สะอาด รมรื่น ดวยธรรมชาติและการจัดการในระดับสากล 
3.4 สงเสริมการจัดการพลังงานท่ียั่งยืน และการใชประโยชนอยางรูคุณคารองรับการพัฒนา

เศรษฐกิจและการเสริมสรางคุณภาพชีวิต และการเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม_ 
กลยุทธ 

4.1 เพชรบุรีมีความเติบโตทางดานเศรษฐกิจ มีการกระจายรายไดสูชุมชนประชาชนมีอาชีพและ
รายไดท่ีมั่นคง เศรษฐกิจฐานชุมชนเขมแข็ง 

4.2 การคมนาคมขนสงและระบบโลจิตติกสจังหวัดสะดวก ปลอดภัยเช่ือมโยงอยางเปนระบบรองรับ
การคาการเกษตรการทองเท่ียว และการพัฒนา 

4.3 องคกรภาครัฐมีสมรรถนะสูง บุคลากรมีคุณภาพ การบริหารจัดการมีธรรมาภิบาลการบริการ
ขององคกรภาครัฐและประสิทธิภาพในการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัดพัฒนาสูสากล 

4.4 อุตสาหกรรมการทองเท่ียวท่ีมีความเขมแข็งครบวงจรเช่ือมโยงระหวางจังหวัด กลุมจังหวัด
ยกระดับสูภูมิภาคอาเซียน และนานาชาติ 
1.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา 

- งานดานคมนาคมและการขนสง กอสรางปรับปรุงบํารุงรกัษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา พัฒนาระบบจราจร 
- งานดานสาธารณูปโภค พัฒนาระบบไฟฟา 
- ประปา พัฒนาแหลงน้ํา คูคลอง และระบบชลประทาน 
- งานดานการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และปองกันการบุกรุกท่ีสาธารณประโยชน 
- ฯลฯ 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการสงเสริมเศรษฐกิจและอาชีพใหกับประชาชน 
- งานดานสวัสดิการสังคม(ผูสูงอายุ/คนพิการ/ผูดอยโอกาส/ผูปวยเอดส) 
- งานดานการศึกษา 
- งานดานการสาธารณสุข 
- งานดานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
- ฯลฯ 
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
แนวทางการพัฒนา 

- งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย 
- งานดานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานดานแกไขปองกันปญหายาเสพติด 
- ฯลฯ 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง 

และการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 

- งานดานการสงเสริมการลงทุน 
- งานดานการพาณิชยกรรม 
- งานดานการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
- งานดานการทองเท่ียว 
- ฯลฯ 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการปูองกันและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
- งานดานการจัดการขยะในชุมชน 
- งานดานสงเสริมใหเกิดการผลิต การบริการ การบริโภค เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
- ฯลฯ 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการสงเสริม เผยแพร และอนุรักษ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
- ฯลฯ 
7. ยุทธศาสตรการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองคกรและการมีสวนรวมของประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดีในองคกร 
- งานดานการมีสวนรวมของประชาชน และการปูองกันการทุจริต 
- งานดานการปรับปรงุและพัฒนาบุคลากรในองคกร 
- งานดานการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช และสถานท่ีปฏิบัติงาน 
- งานดานการสงเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับกิจการทองถ่ิน 
- งานดานการปรับปรุงและพัฒนารายได 
- งานดานการสงเสริมคานิยม 12 ประการ 
- ฯลฯ 
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2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2.1 วิสัยทัศน 

ไรโคกเปนชุมชนนาอยู มีวิถีชีวิตเรียบงายตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เปนแหลงผลิตอาหารปลอดภัย   

แหลงเรียนรูภูมิปญญา ประเพณีทองถ่ิน และแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน ช้ันนําของ ASEAN 

2.2 ยุทธศาสตร 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานคมนาคมและการขนสง กอสรางปรับปรุงบํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ําพัฒนา

ระบบจราจร 
- งานดานสาธารณูปโภค พัฒนาระบบไฟฟา 
- ประปา พัฒนาแหลงน้ํา คูคลอง และระบบชลประทาน 
- งานดานการผังเมือง ผังเมืองเฉพาะ และปองกันการบุกรุกท่ีสาธารณประโยชน 
- ฯลฯ 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการสงเสริมเศรษฐกิจและอาชีพใหกับประชาชน 
- งานดานสวัสดิการสังคม(ผูสูงอายุ/คนพิการ/ผูดอยโอกาส/ผูปวยเอดส) 
- งานดานการศึกษา 
- งานดานการสาธารณสุข 
- งานดานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
- ฯลฯ 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย 
- งานดานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานดานแกไขปูองกันปญหายาเสพติด 
- ฯลฯ 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง 

และการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 

- งานดานการสงเสริมการลงทุน 
- งานดานการพาณิชยกรรม 
- งานดานการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
- งานดานการทองเท่ียว 
- ฯลฯ 
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนา 

- งานดานการปูองกันและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
- งานดานการจัดการขยะในชุมชน 
- งานดานสงเสริมใหเกิดการผลิต การบริการ การบริโภค เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
- ฯลฯ 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการสงเสริม เผยแพร และอนุรักษ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
- ฯลฯ 
7. ยุทธศาสตรการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองคกรและการมีสวนรวมของประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 
- งานดานการพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดีในองคกร 
- งานดานการมีสวนรวมของประชาชน และการปูองกันการทุจริต 
- งานดานการปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองคกร 
- งานดานการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช และสถานท่ีปฏิบัติงาน 
- งานดานการสงเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับกิจการทองถ่ิน 
- งานดานการปรับปรุงและพัฒนารายได 
- งานดานการสงเสริมคานิยม 12 ประการ 
- ฯลฯ 

2.3 เปาประสงค 
๑ มีโครงสรางพื้นฐานถูกตองตามมาตรฐานและครอบคุลมพื้นท่ีสําหรับอํานวยความสะดวกใหกับประชาชน 
๒ ประชาชนไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็กปฐมวัยไดรับการศึกษาระดับปฐมวัยท่ีไดมาตรฐาน 
๓ ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๔ ประชาชนมีรายไดเพียงพอสามารถพึ่งตนเองได 
๕ ประชาชนสามารถบริหารจัดการขยะจากตนทางได  ชุมชนนาอยู ไม เกิดมลภาวะส่ิงแวดลอม 

ทรัพยากรธรรมชาติไดรับการดูแลจากชุมชน 
๖ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน โบราณสถาน โบราณวัตถุ ในตําบลไดรับการอนุรักษรักษา 
7 ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานในองคกรตามกระบวนการบริหารจัดการท่ีดี 

2.4 ตัวช้ีวัด 
๑ มีโครงสรางพื้นฐานรอยละ ๙๐ ในการใหบริการแกประชาชน 
๒ ประชาชนรอยละ ๑๐ ไดรับการสงเคราะหคุณภาพชีวิตและท่ีอยูอาศัย 
๓ ประชาชนทุกคนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๔ ประชาชนมีรายไดเพิ่มข้ึนรอยละ ๓ จากการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 
๕ ขยะภายในชุมชนลดลงรอยละ 40 ไมมีมลภาวะส่ิงแวดลอมท่ีเปนพิษในพื้นท่ี 
๖ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินยังคงอยูสืบไป 
7 ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงาน มีความรูและเขาใจการดําเนินงานของทางราชการ 
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2.5 คาเปาหมาย 
๑ มีโครงการเกี่ยวกับโครงสรางพื้นฐานเพิ่มข้ึนไมนอยกวา 5 โครงการ/ป 
๒ การสงเคราะหคุณภาพชีวิตและท่ีอยูอาศัยใหกับประชาชนไมนอยกวา ๑๒ ครั้ง/ป 
๓ การสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนไมนอยกวา 2 ครั้ง/ป 
๔ การสงเสริมใหประชาชนมีรายไดเพิ่มข้ึนไมนอยกวา 2 ครั้ง/ป 
๕ การจัดกิจกรรมดูแลรักษาส่ิงแวดลอมไมนอยกวา 12 ครั้ง/ป 
๖ การสงเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินไมนอยกวา 3 ครั้ง/ป 
7 มีการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการท่ีดีในองคกรและการมีสวนรวมของประชาชน 

2.6 กลยุทธ 
๑ พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสรางแหลงน้ํา สงวนและเก็บกักน้ําเพื่อการเกษตร เพื่อการอุปโภคและ

บริโภค รวมท้ังวางโครงการเพื่อแกไขปญหาน้ําทวมและน้ําแลง 
๒ สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรดานการศึกษา ครู นักเรียน ใหเปนผูมีคุณภาพมีทักษะและ

ศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓ พัฒนา ปรับปรุงพันธุพืชและเมล็ดพันธุพืชท่ีดีมีคุณภาพ สงเสริมใหเกิดเกษตรอุตสาหกรรม ลดตนทุน 

เพิ่มมูลคาผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลใหมีคุณภาพ สงเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินคาทาง
การเกษตร สงเสริมใหมีการเล้ียงสัตวเศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพื่อจําหนายและเพื่อการอนุรักษ และเพิ่มชองทาง
ตลาด 

๔ สงเสริมชุมชนใหเขมแข็ง พัฒนาบทบาทของผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบานและชุมชนใหพัฒนา
บทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในทองถ่ิน 

๕ ปูองกันและแกไขปญหาการเสพ การผลิตและการจําหนายยาเสพติดในทุกระดับ 
๖ ดําเนินการโครงการ เพื่อใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา อุปสรรค และความตองการของ

ประชาชนในพื้นท่ี พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) สงเสริมสุขภาพและอนามัย
ของประชาชนในทุกระดับ ใหมีสุขภาพแข็งแรง 

๗ สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานใหสอดคลองกับความจําเปนและความ
ตองการของประชาชน กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 

๘ พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถ่ิน โดยการ
อนุรักษสืบสานตอและเช่ือมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว 

๙ ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน น าระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกรสนับสนุน
บุคลากรในสังกัดใหไดรับการศึกษา อบรม การทําวิจัย เพิ่มพูนความรู 

๑๐ เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
๑๑ สงเสริม สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ หนวยงานตางๆ ในการเตรียมความพรอมในการ   

ปองกันภัย และการชวยเหลือผูประสบภัย ติดต้ังระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานท่ีสําคัญ สนับสนุนการ
ฝกอบรมจัดต้ังและอบรมฟนฟูตํารวจบานและอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความ
ปลอดภัยและการจราจร 

๑๒ พัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม แหลงน้ํา ลุมน้ําลําคลองและปาไมใหมีความ          
อุดมสมบูรณ สรางจิตสํานึกเพื่อปูองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาส่ิงแวดลอมของชุมชน จัดทําระบบกําจัด
ขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
๑ การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพื้นฐานท่ีจําเปนเพื่อ

รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
๒ การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๓ สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
๔ การกําจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและมลภาวะส่ิงแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 
๕ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคกลาง

ตอนลาง 2 

แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรของ อปท. 
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3. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถ่ิน 
3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

การวิเคราะหดวยระบบ SWOT Analysis 
องคการบริหารสวนตําบลไรโคก ไดวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ การพัฒนา โดยใชหลัก       

( SWOT  Analysis)  วิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค เปนเครื่องมือในการวิเคราะหศักยภาพ ดังนี้ 
จุดแข็ง (Strength = S) 

1. บุคลากรมีศักยภาพ มีทัศนคติท่ีดีและมีความมุงมั่นในการปฏิบัติงาน 
๒. มีความพรอมในการวางแผนและประสานกับผูนําชุมชน ประชาชน สวนราชการและหนวยงานตางๆ    

ท่ีเกี่ยวของอยางตอเนื่อง 
๓. ไดรับความรวมมือจากผูนําชุมชน และประชาชนในทองถ่ินอยางเต็มกําลัง 
๔. นโยบายของผูบริหารทองถ่ินท่ีมีความจริงใจในการสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม ในการดําเนินงานของ

องคกร ทํางานอยางโปรงใส เปดโอกาสใหตรวจสอบ ทําใหเกิดความเขาใจซึ่งกันและกัน 
๕. มีผลผลิตทางการเกษตรในพื้นท่ีอยางเพียงพอ 
๖. มีสภาพทางภูมิศาสตรและทรัพยากรของทองถ่ินท่ีเหมาะสมแกการพัฒนาอาชีพเกษตร 
7. ผูบริหารมีวิสัยทัศนท่ีกวางไกลในการบริหารงาน มีจุดมุงหมายท่ีชัดเจน และยอมรับฟงความคิดเห็นของ

บุคลากร ผูนําชุมชนและประชาชน 
จุดออน  (Weak = W) 

๑. บุคลากรมีจํานวนนอยกวาปริมาณงานและภารกิจท่ีตองรับผิดชอบ   
๒. ขอจํากัดเกี่ยวกับงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล เงินอุดหนุนจากรัฐไมแนนอนและ          

ไมเพียงพอเมื่อเปรียบเทียบกับปญหาความตองการและภารกิจหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบตอประชาชนในพื้นท่ี 
๓. มีขอจํากัดดานระเบียบ กฎหมายในการดําเนินภายใตอํานาจหนาท่ีของ อบต.ทําใหการดําเนินงาน     

ไมสามารถดําเนินการไดอยางเต็มท่ี เพื่อใหเปนไปตามความตองการประชาชน 
โอกาส  (Opportunity = O) 

1. การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานโดยหนวยงานท่ีเกี่ยวของทําการประเมินมุงเนนการนําหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดีมาเปนเกณฑในการประเมิน 

๒. การบูรณาการรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่นทําใหสามารถดําเนินการแกไขปญหาใหกับ  
ประชาชนในทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ  

๓. การพัฒนาการจัดเก็บรายไดของทองถ่ิน การเพิ่มการจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาล จะชวยให         
การพัฒนาสําเร็จตามเปาหมาย 

๔. ความสอดคลองกับยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนาของจังหวัดและหนวยงานท่ีเกี่ยวของสนับสนุนตอ   
การพัฒนาในแงของงบประมาณการดําเนินงาน 
อุปสรรค  (Threat = T) 

๑. ขาดการสนับสนุนเทคโนโลยีในการบริหารจัดการและระบบขอมูลท่ีทันสมัย 
๒. การเปล่ียนแปลงทางการเมืองในระดับประเทศทําใหการพัฒนาลาชาและไมบรรลุเปาหมาย 
๓. นโยบายของหนวยงานท่ีรับผิดชอบดานการพัฒนาสาธารณูปโภค  ไดแก การไฟฟาฯ การประปา ฯลฯ  

ยังไมเอื้ออํานวยตอการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคในพื้นท่ีทําใหตองใชงบประมาณทองถ่ินเปนจํานวนมากในการ
พัฒนาระบบสารธารณูปโภค 
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๔. การเปล่ียนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงตอวิถีชีวิตของประชาชนในทองถ่ิน
และสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 

๕. การออกกฎหมาย ระเบียบยังไมรองรับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทําใหเกิด
ขอขัดของในการใหบริการประชาชน 

๖. นโยบายประชานิยมทําใหประชาชนรอเพียงการชวยเหลือจากภาครัฐ ความเขมแข็งของชุมชนจึงลดลง 
โดยองคการบริหารสวนตําบลไรโคก ไดดําเนินการพัฒนาตําบลในชวงระยะเวลาท่ีผานมา โดยดําเนินการ

ดังตอไปนี้ 
๑. การดําเนินงานดานเศรษฐกิจ 

-  สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพท่ีมีอยูเดิม ใหมีเงินทุนหมุนเวียนมากข้ึน เชน กลุมเล้ียงสัตว กลุมทํา
ตาลโตนด และสงเสริมกลุมอาชีพใหมๆ 

-  สงเสริมกลุมออมทรัพย และสถาบันการเงินในตําบล 
-  สงเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน (OTOP) 

๒. การดําเนินงานดานสังคม 
-  การจัดแขงขันกีฬาเยาวชน เพื่อใหเยาวชนใชเวลาวางใหเปนประโยชน หางไกลยาเสพติด 
-  จัดเวทีประชาคมหมูบาน และประชาคมตําบล 
-  จัดสรรเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพใหแกผูปวยเอดส และเด็กดอยโอกาส 
-  สงเสริมกิจกรรมชมรมผูสูงอายุ, กิจกรรมวันรักผูสูงอายุ 
-  สงเสริมกิจกรรมของเยาวชน 
-  สงเสริมการเตรียมพรอมสูประชาคม ASEAN 

๓. การดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน 
-  ปรับปรุงซอมแซมถนนใหไดมาตรฐาน  
-  ประสานของบสนับสนุนจากหนวยงานอื่น ในกิจกรรมท่ีเกินความสามารถของ อบต. 
-  พัฒนาระบบประปา 
-  ปรับปรุงไฟฟาสาธารณะและขยายเขตไฟฟา 
-  พัฒนาระบบชลประทาน  

๔. การดําเนินงานดานแหลงน้ํา 
-  ขุดคลองคูสงน้ําเพื่อใชประโยชนดานการเกษตร 
-  ปรับปรุงคูคลองท่ีมีอยูเดิมใหใชงานไดดีข้ึน 

๕. การดําเนินการดานสาธารณสุข 
-  สนับสนุนงบประมาณในการรณรงคการปองกันโรคไขเลือดออก 
-  สงเสริมการเลนกีฬา และจัดแขงขันกีฬาเยาวชน 
-  สนับสนุนงบประมาณในการจางผูสอนเตนแอโรบิค 
-  สนับสนุนงบประมาณในการรณรงคการปองกันโรคเอดส 
-  สนับสนุนชมรมสรางเสริมสุขภาพ 

๖. การดําเนินงานดานการเมือง การบริหาร 
-  ใหความรูความเขาใจในการบริหารงานของ อบต. แกประชาชนโดยจัดเวทีประชาคม  อบต.พบประชาชน

อบต.สัญจร และจัด อบต. เคล่ือนท่ี 
-  อบรมใหความรูแกพนักงานสวนตําบล และสมาชิก อบต. ในเรื่องการบริหารงานของ อบต. 
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-  ใหบริการประชาชนท่ีมาติดตอ  ไดรับความสะดวกและรวดเร็ว 
-  จัดหาพื้นท่ีเพื่อใชในกิจการของ อบต. 
-  จัดทําตูรับฟงความคิดเห็น เรื่องรองเรียน รองทุกขของประชาชน สายดวนและเว็บไซต 

๗. การดําเนินงานดานการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
-  จัดใหมีการทําบุญในพิธีทางศาสนาในวันสําคัญตางๆ 
-  สงเสริมดานประเพณีวัฒนธรรม โดยการรวมทํากิจกรรมดานประเพณีศาสนา เชน งานแหเทียน

เขาพรรษา ประเพณีสงกรานต ลอยกระทง และภูมิปญญาทองถ่ิน 
-  จัดกิจกรรมสงเสริมวันผูสูงอายุในชวงวันสงกรานต 
-  สงเสริมกิจกรรมพัฒนาการ ดานภาษาอังกฤษ รองรับการเปดสู ASEAN 
-  กิจกรรมสรางความรูสูผูปกครองของเด็ก ศพด.ตําบลไรโคก 

๘. การดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม 
- รณรงคการรักษาความสะอาดภายในชุนชนในชวงวันสําคัญตางๆ 
- พัฒนาสภาพแวดลอมในชุมชนทุก ๆ เดือน 
- สงเสริมการพัฒนาส่ิงแวดลอมและระบบนิเวศน 
- สงเสริมกิจกรรมปลูกปาเฉลิมพระเกียรต์ิ 

3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ 
- การใหความรวมมือของประชาชน 
- งบประมาณท่ีมีไมเพียงพอ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


