
 
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) องคการบริหารสวนตําบลไรโคก     32 
 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและ    
การโยธา 

กองชาง สํานักงานปลัด 
กองคลัง 

กองการศึกษา 
  การเศรษฐกิจ การเกษตร กองชาง สํานักงานปลัด 

กองคลัง 
กองการศึกษา 

2 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา 
 

กองการศึกษา กองคลัง 
กองชาง 

สํานักงานปลัด 
  บริการชุมชนและ

สังคม 
สาธารณสุข สํานักงานปลัด กองคลัง 

กองชาง 
กองการศึกษา 

  บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษา กองคลัง 
กองชาง 

สํานักงานปลัด 
  การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักงานปลัด กองคลัง 

กองชาง 
กองการศึกษา 

  บริการชุมชนและ
สังคม 

สังคมสงเคราะห สํานักงานปลัด 
กองชาง 

กองคลัง   
กองการศึกษา 

  การเศรษฐกิจ การพาณิชย กองชาง สํานักงานปลัด 
กองคลัง 

กองการศึกษา 
  งบกลาง งบกลาง สํานักงานปลัด 

กองชาง 
กองคลัง   

กองการศึกษา 

- 

3 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความสงบเรียบรอย 

บริหารงานท่ัวไป การรักษาความสงบ
ภายใน 

สํานักงานปลัด กองคลัง 
กองชาง 

กองการศึกษา 
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ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการวางแผน การสงเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ
พอเพียง และการทองเท่ียว 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษา กองคลัง 
กองชาง 

สํานักงานปลัด 

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
บริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน สํานักงานปลัด กองคลัง 
กองชาง 

กองการศึกษา 

  การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักงานปลัด กองคลัง 
กองชาง 

กองการศึกษา 
6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน 

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษา กองคลัง 
กองชาง 

สํานักงานปลัด 

7 ยุทธศาสตรการพัฒนา
กระบวนการบริหารจัดการท่ีดีใน
องคกรและการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป สํานักงานปลัด กองคลัง 
กองชาง 

กองการศึกษา 

  บริการชุมชนและ
สังคม 

สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

สํานักงานปลัด กองคลัง 
กองชาง 

กองการศึกษา 
  งบกลาง งบกลาง สํานักงานปลัด 

กองชาง 
กองคลัง   

กองการศึกษา 

- 

 

 


